“最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：清江浦区委老干部局
	团队名称
	“帮你调”马大姐情感诊所志愿服务团队

	成立时间
	2018
	志愿者人数
	12
	负责人姓名
	马桂华

	经常开展的服务项目
	矛盾调解、相亲服务

	联系人姓名
	马桂华
	联系方式
	13805235696

	是否注册志愿服务组织
	否

	受过何种奖励
	被淮海晚报命名为“晚报相亲基地”；马桂华个人也被评为淮安市十佳红娘、优秀调解员

	事迹
简介
	“帮你调”马大姐情感诊所，队员以社区离退休干部为主体，加上热心公益的律师、社区干部等组成。“情感诊所”主要以调解家事纠纷为特色，针对社区范围内发生的家事纠纷进行调解，包括对夫妻关系、财产继承、子女教育、老人赡养、兄弟姐妹之间等家庭内部矛盾进行化解。同时，为了使调解工作适应婚姻家庭纠纷的新变化，创新家事调解工作的新机制，积极开拓家事调解服务新领域，满足不同群体的服务需求,马桂华志愿团队又当起了“公益红娘”。团队从成立以来，成功化解了各类矛盾纠纷30多件。接待来访群众70多人次。已成功帮10余对青年组成婚姻家庭.

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日



 “最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：淮安区老年大学
	团队名称
	淮安区老年大学志愿者服务队

	成立时间
	2017.6
	志愿者人数
	558
	负责人姓名
	朱国仁

	经常开展的服务项目
	进社区送文化，助老助残，公益活动等

	联系人姓名
	王颍淮
	联系方式
	18905230701

	是否注册志愿服务组织
	否

	受过何种奖励
	无

	事迹
简介
	淮安区老年大学志愿者服务队是于2017年6月成立老年大学临时党委、班级成立临时党支部之后应运而生的。在党组织的引领下，根据班级专业特长和优势，以老党员、老干部为主体的志愿者小分队纷纷走向社会开展各种公益服务活动，特别是近几年每逢元旦、春节、七一、中秋、国庆、重阳等重大节日，进社区送文化和向孤老幼残献爱心蔚然成风。仅2019年就开展活动80余场次，其中送文艺36余场次、送诗词5场次、写春联23场次，走进养老院、儿童福利院、特校、康教幼儿园等单位开展助老助残送温暖等活动18场次。今年抗疫期间，许多老党员、老干部积极参加社区防控志愿者行动，并有244名老党员、老干部自愿捐款42552元。同时，组织志愿者开展以“艺”抗疫线上活动20余场次。有声有色的志愿者活动，先后被人民网、中国老年大学协会网、省委老干部局网、凤凰江苏、老年教育杂志、老年早报、淮海晚报、淮安区报等多家媒体报道。

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


“最美老干部志愿服务团队”推荐表
推荐单位： 淮阴区委老干部局              
	团队名称
	淮安市淮阴区老科技工作者协会

	成立时间
	1999.6.9
	志愿者人数
	10
	负责人姓名
	张洪远

	经常开展的服务项目
	农业科技服务

	联系人姓名
	王素珍
	联系方式
	15189698789

	是否注册志愿服务组织
	

	受过何种奖励
	1998年获淮阴县组织部《实用技术培训 》奖
1999年获淮阴县委《科技扶贫》奖
1999年获江苏省省委《科技扶贫》奖和省组织部《实用技术培训 》奖

	事迹
简介
	淮阴区老科技工作者协会结合自身实际情况，充分发挥涉农离退休老干部的经验优势、专业优势，组成“三农服务”志愿者团队，走进乡村、田头进行科普活动，针对农民关心的热点、难点问题，解决农民急所需的问题，为全区振兴乡村作出一定贡献。一、积极组织农技科普活动。一年以来，“三农服务”志愿者团队组织活动14项，有180多人次老科技工作者参加活动，其中进言献策6条，科技下乡12次，向农民科技讲座6次，编发《农业科技信息》8期，共计178期，在区黄河广场进行科技宣传咨询活动，受益农民达200余人。二、着力打造懂农业、爱农村、爱农民的“三农”队伍。多年以来，淮阴区老科技工作者协会充分发挥自身人才优势，由农业、农技、畜牧、水产等十名老专家组成讲师团，对全区特色农业、蔬菜大棚、畜牧水产等领域的专业知识，举办专业农民讲座，对现任年轻的村干部以及具备一定文化知识的留守青年进行重点培养，近年来已累计向农民科技讲座达16次。三、全力做好新品种、新技术的推广和应用。老科协组织离退休老专家召开新品种推介会达22次，特别是对黄瓜、西瓜、蘑菇等经济作物的新品种作为重点传授。同时注重新技术的应用，其中，由原来的两膜一帘发展五膜一帘技术、穴盘基质育苗技术、西瓜、黄瓜嫁接技术、水肥一体应用技术等都取得了良好的效果。四、充分发挥示范引领作用。把丁集镇有1500亩日光温室打造成全区示范样板，与丁集镇大学生村官万一民签订对接帮扶协议书，共同研究决定大力发展食用菌生产，让群众早日脱贫致富。五、服务三农葆本色硕果累累。多年以来，淮阴区老科协三农服务志愿者团队践行初心写忠诚、服务三农葆本色，二十年如一日，活跃在乡间田间，向农民传授农业新品种、新技术、新成果，成为广袤的农村大地田间地头一道靓丽的风景。

	区委老干部局推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


 “最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位： 洪泽区委老干部局  
	团队名称
	洪泽区老科协“助农”志愿服务队

	成立时间
	2015.4
	志愿者人数
	6
	负责人姓名
	张锡山

	经常开展的服务项目
	提供农业技术咨询，推广农业新技术

	联系人姓名
	夏立新
	联系方式
	13952391266

	是否注册志愿服务组织
	是

	受过何种奖励
	

	事迹
简介
	老科协“助农”志愿服务队是一支特殊的农业科技工作者队伍，他们平均年龄61岁，年龄最大的75岁。他们秉持“守初心奉献余热，担使命各展所长”的服务宗旨，打造乡村特色产业，培育新型职业农民，关爱农村弱势群体，为农业提质增效、农民丰产增收提供强有力的技术支撑，成为助力乡村振兴、助力脱贫攻坚的一支不可或缺的重要力量。2019 年以来，共推广农业新品种5个，新技术7项，举办农业科技培训班29次，培训4200人次，发放农业技术资料 3.4万份，培育科技示范户（家庭农场）53 个， 帮扶青年农民创业能手73人，建立农技推广联系户569户，跟踪帮扶种 粮大户39户，指导种植面积 14674 亩，开展科技进村入户及田头诊断390次，受益农户1250户。

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


 “最美老干部志愿服务团队”推荐表
推荐单位：  涟水县文广旅游局  
	团队名称
	涟水县芳鸣艺术团

	成立时间
	2017.12
	志愿者人数
	21
	负责人姓名
	李元芳

	经常开展的服务项目
	“送戏下乡”，从事淮剧、快板、淮海琴书、表演唱、小品等创作和演出

	联系人姓名
	李元芳
	联系方式
	13852313702

	是否注册志愿服务组织
	

	受过何种奖励
	涟水县优秀基层文化团队

	事迹
简介
	涟水县芳鸣艺术团成立于2017年12月，现有演职人员21人，团长李元芳曾任涟水县淮剧团团长，已年逾七十，仍热衷于淮剧艺术的传承和发展，有着丰富的领导和管理经验，部分演职人员曾是涟水县淮剧团主角，技艺精湛，有很强的演出实力。艺术团主要从事淮剧、快板、淮海琴书、表演唱、小品等创作和演出。其代表作有淮剧《谢谢你的处罚》、淮海琴书《最美交通人》、快板说唱《两城同创齐参战》。2019年以来，“送戏下乡”义演50多场次，收到广泛好评。

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


“最美老干部志愿服务团队”推荐表
[bookmark: _GoBack]推荐单位：     金湖县住建局党委       
	团队名称
	逢生志愿服务队

	成立时间
	2010.09
	志愿者人数
	12
	负责人姓名
	李逢生

	经常开展的服务项目
	关爱帮扶青少年、网吧义务监督、社区服务

	联系人姓名
	孙同生
	联系方式
	18905232311

	是否注册志愿服务组织
	是

	受过何种奖励
	所在党支部2013年被评为淮安市“五好”离退休干部党支部，2015年被评选为全省离退休干部党支部先进集体，李逢生本人受过省市县的表彰。

	事迹
简介
	1. 开展社区志愿服务。发挥懂理论、明时事的优势，组织离退休干部定期在社区开展宣讲活动，将国家的大政方针、惠民政策和社区的便民措施等内容，编成群众喜闻乐见的顺口溜，有效消除了广大居民群众对国家政策和时事存在的疑惑误解。积极参加社区政务公开监督小组，对社区事务和社区工作人员的行为进行监督，促进了社区事务的公开透明。有水电维修等技能的老干部还主动上门为社区居民服务。
2. 进行网吧义务监督。成立“网吧义务监督小组”，巡查县城网吧11年从未间断，累计巡查近600次，监督业主规范经营，劝退未成年人120余人次，4人被省市县表彰为优秀网吧义务监督员。
3. 关爱帮扶困难儿童。自2008年以来，志愿团队累计与20多名家庭贫困学生结成长期帮扶对子，多方奔走为2名贫困儿童办理低保，为1名儿童治病。多方筹措资金设立助学金。发放助学金15万余元。
4. 积极建言献策。积极鼓励老同志为我县住建民生事业发展建言献策。10多年来，离退休党支部化解各类矛盾580多件，搜集城乡规划建设管理等方面建议260多条。

	县委老干部局推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日



 “最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位： 盱眙县委老干部局 
	团队名称
	盱眙县教体局老党员“跑腿”服务队

	成立时间
	2019.06
	志愿者人数
	12
	负责人姓名
	杨汉仕

	经常开展的服务项目
	支部服务、社区关怀、关心下一代

	联系人姓名
	董金洋
	联系方式
	13952395605

	是否注册志愿服务组织
	否

	受过何种奖励
	无

	事迹
简介
	在盱眙县，有这样一群老党员，他们退了休却身着红马甲，成立了“跑腿”志愿服务队，旨在帮扶身边的独居和生活困难的老人。自成立以来，始终坚持以“五心”态度，积极践行“奉献、有爱、互助、进步”的志愿服务精神，大力开展帮扶弱势群体、文艺演出、亲情服务、关爱下一代等志愿服务活动。
“银发生辉”志愿服务开展以来，支部的“跑腿”理念逐步向外延伸拓展，充分发挥广大老干部的示范作用和独特优势，组织老干部力所能及参与社区治理、脱贫攻坚、乡村振兴和关心下一代等活动，引导老干部在建设幸福美丽新盱眙中主动作为、奉献余热，社区先锋老党员的作用不断显现。


	单位
推荐
意见
	

              　（盖章）    年   月   日



“最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：  淮安经济技术开发区南马厂街道办事处             
	团队名称
	南马厂老书记志愿服务队

	成立时间
	2010.05
	志愿者人数
	15
	负责人姓名
	花月中

	经常开展的服务项目
	文明城市创建、关爱青少年、社区矛盾调解   

	联系人姓名
	于佳
	联系方式
	15240260368

	是否注册志愿服务组织
	否

	受过何种奖励
	2015年获得市委“老干部工作先进单位”

	事迹
简介
	南马厂街道老书记志愿服务队成立于2010年5月，现有成员20余名，科级以上党员干部共10名。自“老书记工作室”成立以来，该志愿服务队依托“党支部+工作室”模式，积极推行“一线”工作法，利用老干部说话有人听、干事大家信、群众感情深的独特优势和丰富的经验智慧，紧紧围绕南马厂人居环境改善、乡村振兴、文明创建等重点工作开展志愿服务，为街道群众当好“五大员”。4年来，共协助完成350余户的房屋拆迁、安置工作，化解基层矛盾纠纷300余起；为1000余名小学生开展“老干部革命传统教育大课堂”10余场次；疫情防控中，他们充分发挥党员志愿者模范带头作用，守卡口、做宣传…老干部们退而不休，凭借着对党的忠诚，对这一方水土的热爱，用最贴近群众的土方、最朴实无华的土话，博得了群众的信任，为街道高质量发展作出了积极的贡献。

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


 “最美老干部志愿服务团队”推荐表
推荐单位：淮安市第一人民医院
	团队名称
	杏林春志愿服务队

	成立时间
	2014.10
	志愿者人数
	17
	负责人姓名
	冯钢

	经常开展的服务项目
	为患者提供健康咨询、就医指导、路径指引、困难帮扶、就诊秩序维护、疫情防控岗等服务内容

	联系人姓名
	冯钢
	联系方式
	13852307956

	是否注册志愿服务组织
	隶属于注册志愿服务组织（淮安市第一人民医院志愿服务总队）

	受过何种奖励
	2015年获淮安市文明办授予的 “优秀志愿者组织”
2018年两次获得淮安市第一人民医院“优秀党员”

	事迹
简介
	由我院退休党支部组织成立的“杏林春”志愿服务队，队员大部分来自我院近年退休的老党员、老职工，平均年龄65岁。他们坚持“一切以病人为中心”的服务宗旨，奉行“我服务、我奉献、我快乐”的服务理念，根据医院导医工作和文明创建工作需要，分布在门诊大厅患者较为集中的场所，为患者提供导医服务。志愿服务队队员们按照排班每天在门诊患者较为集中的场所和通道，为患者提供健康咨询、就医指导、路径指引、困难帮扶、就诊秩序维护等服务内容。在今年“新冠肺”疫情防控期间，服务队根据医院防控工作总体安排，增设“防控岗”。他们还协助医院开展院校合作志愿工作，接待来自南京医科大学、江苏省护理高等职业技术学院等10多所院校大学生，来院参加志愿服务实践活动，负责大学生志愿者的培训、带教、管理和考核工作。六年来，院“杏林春”志愿服务队员，常年（包括节假日）从周一到周日、从上午到下午，每天直接服务患者近400人次。队员们克服年老体弱、家务繁忙等困难，累计参加志愿服务达7000多人次，服务总时长近21000小时，服务患者近90万人次

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


 “最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：  淮安市第三人民医院             
	团队名称
	淮安市第三人民医院离退休支部

	成立时间
	2018年
	志愿者人数
	13人
	负责人姓名
	宋之良

	经常开展的服务项目
	定点扶贫、义诊服务、扶贫困难家庭儿童、志愿劳动

	联系人姓名
	宋之良
	联系方式
	13861583110

	是否注册志愿服务组织
	

	受过何种奖励
	淮安市三院2018-2019年四星级党支部、2019-2020年优良党支部

	事迹
简介
	淮安市第三人民医院离退休支部自成立以来，在支部书记带领下，积极开展多种形式的志愿活动。每年的“六一儿童节”看望慰问精神病困难家庭儿童，为他们捐赠学习及生活用品，鼓励他们认真学习文化知识，长大报效祖国；定期组织在医院篮球场清除杂草，为大家提供舒适的运动场所；充分利用大家所长，进入社区进行义诊服务，解除社区群众的疾患，讲解健康知识，提高群众正确的健康养生常识；为我院十二区住院患者送去牙刷、牙膏、毛巾等生活用品；慰问医院预检门诊抗疫一线医护人员；慰问生病住院的支部老党员家属，看望支部患病的老专家老教授，为他们送去党的温暖。沈雪峰同志、宋之良及支部委员赴金湖参加党建+健康扶贫送医活动，为基层社区患者带来医疗服务，也为当地卫生院工作人员送去所需知识。


	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日


“最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：淮安市中级人民法院
	团队名称
	法苑夕阳红

	成立时间
	2019.1
	志愿者人数
	30
	负责人姓名
	惠建国

	经常开展的服务项目
	法律宣传咨询

	联系人姓名
	周晴
	联系方式
	13852389268

	是否注册志愿服务组织
	

	受过何种奖励
	

	事迹
简介
	 
淮安中院老干部志愿者牢固树立“退休不褪色,激活正能量”的工作理念，充分发挥离退休老干部自身独特优势，于2019年1月成立“法苑夕阳红”老干部志愿团队，发挥法律专长“余热”，积极参与执法评议监督、人民调解、化解诉讼信访矛盾。在“宪法日”、“我为社区做贡献”主题党日活动中，老干部志愿者集中走进东门等社区，为社区居民提供法律业务咨询及法制宣传，在闸口社区挂牌“法苑夕阳红”工作室，日常提供法律咨询等。积极做好青少年法制教育、庭校共建、未成年维权、青少年防范等工作，实施“法护青春”计划，签订关心下一代工作辅导站共建协议，助力市域社会治理现代化；开展“合力监护、相伴成长”关爱行动，开展青少年“七彩夏日”共建活动，组织社区青少年走进法院，帮扶帮教社区有不良行为和失足青少年，共同为青少年成长营造良好社区环境。

















	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日



“最美老干部志愿服务团队”推荐表

推荐单位：   中共淮安市委政法委员会             
	团队名称
	淮安市政法系统关工委

	成立时间
	2013年
	志愿者人数
	10人
	负责人姓名
	吴锦虎

	经常开展的服务项目
	走进校园开展法治教育

	联系人姓名
	金淮江
	联系方式
	13905237537

	是否注册志愿服务组织
	否

	受过何种奖励
	2019年被省政法系统关工委评为全省政法系统关心下一代工作先进集体

	事迹
简介
	市政法系统关工委于2013年成立，全市政法系统10名热心社会公益事业、具有较高法律水平的退休老干部积极加入关工委队伍。各位老同志充分发挥自身优势，积极调动一切社会资源、力量，饱含爱心、饱含感情地投入到未成年人关爱工作中去，针对青少年的思维习惯、思想特点、行为方式，有针对性地开展法治宣传教育，寓教育于情理交融之中，寓教育于生动案例之中，寓教育于自身良好示范之中，因势利导、循循善诱，不断提高未成年人遵法守纪意识和维护自身合法权益能力。并且定期实地前往全市各类青少年关爱工作站进行调研指导。无论是在加强未成年人关爱，教育、挽救涉罪未成年人和预防未成年人重新犯罪方面，还是在维护青少年合法权益等方面都取得了良好的成效。2019年，我市政法系统关工委被省政法系统关工委评为全省政法系统关心下一代工作先进集体。

	县区委老干部局、市直单位推荐意见
	

              　（盖章）    年   月   日
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